“英语+工商管理双学位实验班”培养方案实施办法（试行）
一、指导思想
面对全球化和信息化的大背景，我国实施中国文化“走出去”和“一带一路”战略的机遇，外国语学院英语专业在学校“三融合”人才培养理念指导下积极探索学校英语专业复合型人才培养模式，设立“英语+工商管理双学位实验班”，由单一的英语人才培养模式转向多学科专业的复合型人才培养模式，拓宽就业口径，提升就业优势，也为学生今后在国内外进行跨专业学术深造提供较强的竞争优势。
二、培养特色
1. 实验班同时享受英语和工商管理两个专业的优质教学资源，独立使用为该班级量身打造的培养方案，变传统双学位的课程叠加模式为两个学科间的深度融合，致力于高效培养复合型英语人才。
2. 实验班独立编班，人数严格控制在25人以内，采取小班制教学，并由学院组织教学能力较强的教师组成实验班教学团队，负责培养方案的实施工作。
3. 实验班实施双导师制，为每位学生在两个专业各选派一位导师，指导学生的专业学习和毕业论文的撰写和答辩，同时聘请杰出校友担任创业/企业导师，指导学生进行职业规划。
4. 实验班毕业生在规定时间内完成培养方案的全部课程，用英语完成工商管理专业毕业论文的撰写和答辩，并符合其他各项要求者，准予毕业，授予文学和管理学双学士学位。
3、 招生选拔
1. 招生对象：当年入学的外语学院英语专业大一新生
2. 招生规模： 25人，文理兼招。
3. 选拔条件：
1） 对两个专业均感兴趣，有学好两个专业的强烈愿望；
2） 具有较好的数学基础和较强的英语语言能力；
3） 学习能力强，有能力和毅力完成两个专业的学习。
四、激励措施
1. 奖学金制度
实验班学生除参评为外语学院本科生设置的各类奖学金外，还享有实验班专项奖学金，奖项设置如下：
1） 一等奖学金：每人每年1000元，设置比例10%；
2） 二等奖学金：每人每年500元，设置比例20%；
3） 三等奖学金：每人每年300元，设置比例30%。
2. 国际交流合作
	优先推荐实验班学生参与学校的各类国际交流合作项目，并为部分入选学生提供一定资助（交流学校及资助等信息需参见具体的项目通知或公告）：
1）3+2硕士项目；
2）国际交换生项目；
3）短期访学项目；
4）高水平国际学术会议。 
3. 推免机制
1） 结合我院“英语+工商管理双学位实验班”人才培养的实际情况，实验班学生采取班级内单独排名的推免方式，推免名额向实验班学生适当倾斜（具体名额视当年学校下达的推免名额而定）。
2） 除推免外，凡实验班学生参加我校各专业硕士研究生入学考试并达到复试要求者，学院将作为优秀生源优先推荐。
5、 退出机制
实验班建立动态退出机制，凡符合以下情况之一者，可申请退出实验班，转入英语专业普通班： 
1） 违反学校的规章制度受到纪律处分；
2） 所修课程累计有3次不及格记录或学分绩点（GPA）2.0以下的；
3） 因个人原因不适合继续在实验班学习而申请退出。
因原因1、2退出实验班的学生由英语系下达转班通知，经学生签字后，办理转班手续。因原因3退出实验班的学生，由本人提出申请，经外语学院审核，教务处审批同意后，办理转班手续。转班手续办理时间为每学期开学后2周内，退出实验班的学生需按照英语专业培养方案要求补修相关课程。英语专业培养方案之外的已修学分视具体情况可认定为通选课或专业选修课学分。
本实施办法自发文之日开始实施，最终解释权归外语学院所有。
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